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Орієнтовний план 

 підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2026 рік 

Ніжинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №7 ​

Ніжинської міської ради Чернігівської області 

Загальна кількість педагогічних працівників, які підвищуватимуть кваліфікацію 44 особи 

 

№ 
п/п Напрям Суб’єкт проходження 

курсів 

Кількість 
педагогічних 
працівників 

Приміт
ки 

1 Розвиток професійних компетентностей 
(знання навчального предмета, фахових 
методик, технологій); 
 

НДУ ім. М.В.Гоголя 1  
EdEra 4  
Prometheus 5  
ЧОІППО ім. 
К.Д.Ушинського 

4  

2 Створення безпечного та інклюзивного 
освітнього середовища, особливості 
(специфіка) інклюзивного навчання, 
забезпечення додаткової підтримки в 
освітньому процесі дітей з особливими 
освітніми потребами (до таких дітей, 
зокрема, можуть бути віднесені діти з 
інвалідністю, обдаровані діти, діти з 
національних меншин, діти, які не 
встигають опанувати навчальну програму 
з різних причин тощо); 
 

EdEra 2  

3 Психолого-фізіологічні особливості 
здобувачів освіти певного віку, основи 
андрагогіки 

EdEra 14  
НДУ ім. М.Гоголя 4  

4 Використання 
інформаційно-комунікативних та 
цифрових технологій в освітньому 
процесі, включаючи електронне навчання, 
інформаційну та кібернетичну безпеку; 
 

EdEra 1  

Prometheus   
ЧОІППО ім. 
К.Д.Ушинського 

1  

5 Мовленнєва, цифрова, комунікаційна, 
інклюзивна, емоційно-етична 
компетентність 

НДУ ім. М.В.Гоголя 1  
EdEra 3  
Освіторія 2  
ЧОІППО ім. 
К.Д.Ушинського 

1  

7 Розвиток 
управлінської компетентності 

ЧОІППО ім. 
К.Д.Ушинського 

1  

 


